
Jüdefeld-Seminare 
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SEMINARE FÜR FÜHRUNGSKRÄFTE DER WIRTSCHAFT UND VERWALTUNG 

 

N E U E  H O R I Z O N T E! 

seit 1991 

Neues Wissen • Erfolge gezielt planen • Hoher Erlebniswert • Noch erfolgreicher werden  
Zahlreiche Übungsmöglichkeiten • Mit Freude lernen • Persönliche Weiterentwicklung  

Sofortige Anwendbarkeit • Unmittelbarer Nutzen • Direkter Praxis Bezug 

 
 
    

Der Coaching-Tag der Jüdefeld-Seminare 
 
Unser Coaching-Tag dient dazu, in fordernden Situationen Klarheit zu gewinnen und 
Zusammenhänge zu erkennen. Im Austausch mit Menschen aus anderen Unternehmen 
Und Organisationen und unter professioneller Begleitung können Sie Ihre Standorte 
klären, weitere Perspektiven entwickeln und Pläne für die Zukunft schmieden.    
 
Ziele: 

Gegenwärtige Herausforderungen im eigenen Führungs- und Unternehmensalltag 
klären, praktische Lösungen entwickeln und erfolgreich meistern. 
 
Inhalte: 

 Berufliche und persönliche Standortbestimmung 
 Welche Betrachtungsweisen gibt es für meine aktuelle (schwierige) Situation? 
 Was kann ich tun, unterlassen, verändern? 
 Meine Schritte für die Zukunft. 
 
Methoden: 

System-Aufstellung, kollegiale Beratung, Einzel Coaching in der Gruppe, kurze Inputs, 
praktische Übungen sowie Aufgaben zur Selbstklärung. 
 
Termine, Ort und Gebühr: Siehe unter „Offene Seminare“ 
  

Ihr betrieblicher Nutzen! 

 Wir optimieren unsere Handlungskompetenzen in den Bereichen Führung und 
Zusammenarbeit. 

 Wir erhalten Unterstützung in schwierigen Führungssituationen und bei der 
Entwicklung konkreter Lösungsschritte. 

 Wir stärken unser lösungsorientiertes Handeln und können es professionell in den 
betrieblichen Alltag einbringen. 

 

 

 

 

 

 


