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Arbeitspsychologische Beratungsdienstleistung  
 

 

 

Die arbeitspsychologische Beratungsdienstleistung im Rahmen der Führungskräfte-, 

Team-, Organisationsentwicklung und persönlicher Beratung von Beschäftigten in 

schwierigen Situationen beinhaltet folgende Punkte: 

 

 Einzel-Coachings (insbesondere bei Führungskräften), Workshops und Mitwirkung 

bei Veranstaltungen zur Förderung der Selbstreflexion und der lösungsorientierten 

Weiterentwicklung der Handlungskompetenz (auch im Rahmen des Führungsfeed-

backs) 

 

 Beratung von Führungskräften bei der Entwicklung von Maßnahmen, die sich z.B. 

aus der Gefährdungsbeurteilung psychischer Belastungen am Arbeitsplatz ergeben 

  

  WWoorrkksshhooppss  uunndd  MMiittwwiirrkkuunngg  bbeeii  VVeerraannssttaallttuunnggeenn  zzuurr  FFöörrddeerruunngg  eeiinneerr  kkooooppeerraattiivveenn  

uunndd  wweerrttsscchhäättzzeennddeenn  ZZuussaammmmeennaarrbbeeiitt  iimm  TTeeaamm  

 Beratung bei Veränderungsprozessen, die sich z.B. aus den Beschäftigtenbefra-

gungen ergeben und Mitwirkung bei der Maßnahmeentwicklung 

 

 Beratung bei der Entwicklung und Anpassung von Führungsinstrumenten 

  

  MMooddeerraattiioonn  vvoonn  KKoolllleeggiiaalleenn  BBeerraattuunnggssggrruuppppeenn  

 arbeitspsychologische Beratung bei auftretenden Konflikten zwischen Mitarbei-

tenden und Führungskräften und/oder zwischen Mitarbeitenden 

 

 Workshops zur Konfliktprävention bzw. Stärkung der Handlungskompetenz beim 

Umgang mit Konflikten 

  

  ppeerrssöönnlliicchhee  rreessssoouurrcceennoorriieennttiieerrttee  BBeerraattuunngg  zzuurr  FFöörrddeerruunngg  ddeerr  SSeellbbssttrreefflleexxiioonn  uunndd  

llöössuunnggssoorriieennttiieerrtteenn  ppeerrssöönnlliicchheenn  WWeeiitteerreennttwwiicckklluunngg  

  

  SSttaabbiilliissiieerruunngg  ddeerr  BBeesscchhääffttiiggtteenn  iinn  kkrriittiisscchheenn  SSiittuuaattiioonneenn    

  

  NNoottffaalllliinntteerrvveennttiioonn  iinn  bbeeddrroohhlliicchheenn  KKrriisseennssiittuuaattiioonneenn  
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Ort und Umfang:  

Vor-Ort-Betreuung  

 

Der Beratungsumfang richtet sich nach den jeweiligen Erfordernissen. 

 

Die Beratung erfolgt auch in englischer Sprache! 

Je nach Bedarf und Erfordernis erfolgt die Leistung auch virtuell. 

 

Sprechen sie uns an, und erörtern Sie uns Ihren Beratungsbedarf. Wir entwickeln mit 

Ihnen ein passgenaues Beratungskonzept. 


