
Jüdefeld-Seminare 
__________________________________________________________________________________________ 

SEMINARE FÜR FÜHRUNGSKRÄFTE DER WIRTSCHAFT UND VERWALTUNG 

 

N E U E  H O R I Z O N T E! 

seit 30 Jahren 
 

Neues Wissen • Erfolge gezielt planen • Hoher Erlebniswert • Noch erfolgreicher werden  
Zahlreiche Übungsmöglichkeiten • Mit Freude lernen • Persönliche Weiterentwicklung  

Sofortige Anwendbarkeit • Unmittelbarer Nutzen • Direkter Praxis Bezug 

 

Coaching on The Job 
 

Ziele: 

Die Beratungsmethode des Coaching on The Job setzt sich als sehr effiziente, gezielte 

und individuelle Beratungsform in immer mehr Unternehmen und Organisationen 

durch. Im Mittelpunkt steht dabei die Begleitung in beruflichen Situationen und die 

professionelle Reflektion des beruflichen Handelns. 

 

DDiiee  JJüüddeeffeelldd--SSeemmiinnaarree  vveerrffüüggeenn  üübbeerr  eeiinnee  ddrreeiißßiiggjjäähhrriiggee  EErrffaahhrruunngg  iinn  ddiieesseemm  BBeerreeiicchh  

uunndd  ccooaacchheenn  FFüühhrruunnggsskkrrääffttee  aauuss  WWiirrttsscchhaafftt,,  VVeerrwwaallttuunngg,,  PPoolliittiikk  uunndd  ssoozziiaalleenn  OOrrggaannii--

ssaattiioonneenn..  

 

Sie wollen: 

 Ihr berufliches Handeln optimieren 

 Feed back von neutraler Seite 

 in der Situation praktische Tipps und Unterstützung bekommen 

 Ihre Selbstorganisation optimieren 

 vor Gefahren bewahrt werden und mögliche Fehler vermeiden 

 sich aussprechen  

 in der Situation erfolgreich sein 

  

 

 

Nutzen Sie die Vorteile des Coachings on The Job: 

 Sie werden in Ihrer Tätigkeit nicht unterbrochen und werden in Ihrer unmittelbaren 

praktischen Arbeitssituation erlebt  

 Kein Arbeitsausfall! 

  SSiittuuaattiivvee  UUnntteerrssttüüttzzuunngg--  ((HHiillffeenn,,  PPrraaxxiissttiippppss))  wweerrddeenn  ssooffoorrtt  ttrraaiinneerruunntteerrssttüüttzztt  

eeiinnggeeüübbtt  

  nnaacchhhhaallttiiggee  EErrwweeiitteerruunngg  IIhhrreerr  VVeerrhhaalltteennssooppttiioonneenn  

  

EErrlleebbeenn  SSiiee,,  wwiiee  SSiiee  dduurrcchh  eeiinn  CCooaacchhiinngg  oonn  TThhee  JJoobb  wirkungsvolle Selbstorganisations-

prozesse bei sich selbst inizieren können. Sie verbessern die Fähigkeiten, eigene 

Möglichkeiten bei der Bewältigung von Arbeitsanforderungen effizienter zu nutzen und 

erweitern Ihr Verhaltenrepertoire.  

  

Rufen Sie uns an, und vereinbaren Sie einen Termin! 


